ACADEMIA BRASILEIRA
DE AUDIOLOGIA

FORUNS - 392 EIA
RELATORIO DO FORUM

TITULO: FORUM RUIDO E MEIO AMBIENTE

Coordenadora: Ana Claudia Fiorini

Relatora: Dra. Isabel Cristiane Kuniyoshi

Data: 10/05/2024 Hordério: das 16h as 19h

Local: Sala 2 (Parque Ibirapuera) — Centro de Convencdes Frei Caneca, Sdo Paulo-SP
Palestrante: Dra. Maria Maeno

Quantitativo de participantes: 33 participantes — sendo 30 participantes da plendria, 01
palestrantes, 01 coordenadora e 01 relatora, com representac¢do de nove UF (vide quadros 1
e 2 no final do documento)

TEMAS DISCUTIDOS (registrar):
Doengas de Notificagdo Compulséria — Perda Auditiva por Ototoxicidade

APRESENTACAO DE PALESTRAS?
Sim

DISCUSSOES REALIZADAS NO FORUM

O Férum aconteceu no dia 10 de maio de 2024, em ocasido do 392 Encontro Internacional de
Audiologia, nas dependéncias do Centro de Convengdes Frei Caneca, em S3o Paulo-SP. As
atividades foram divididas em trés momentos: palestra com tema gerador, discussdes em
plenaria e encaminhamentos.

A palestra foi proferida pela Dra. Maria Maeno em que explorou a evolugdo da saude do
trabalhador no Brasil, destacando a transi¢do da responsabilidade pela salde ocupacional das
empresas para o Sistema Unico de Satde (SUS) apds a Constituicdo de 1988. Ela apontou
limitagdes das normas regulamentadoras que desconsideram o conhecimento pratico dos
trabalhadores e defendeu a criagdo de um sistema nacional especifico para a saude
ocupacional. A Dra. Maeno enfatizou o papel crucial dos fonoaudiélogos na prevencado e
diagndstico de condi¢Ges auditivas e vocais relacionadas ao trabalho, incluindo a
ototoxicidade causada por exposi¢cdo a substancias quimicas e agentes fisicos no ambiente de
trabalho. Ela alertou para a necessidade de politicas que considerem a complexidade das
exposicoes no ambiente de trabalho e que tratem a saude do trabalhador como uma
prioridade de todos os setores do governo, reforcando a ideia de que a salde ocupacional
deve ser integrada como um direito humano fundamental.

Feito isto, a coordenadora Dra. Ana Claudia Fiorini fez consideragdes sobre a palestra da Dra.
Maria Maeno, destacando como as reflexdes levantadas desafiam os profissionais a
repensarem suas acdes na saude do trabalhador. Ela enfatizou a importancia de revisitar
compromissos com a sociedade e de integrar diferentes areas do conhecimento para
melhorar a formag¢do dos profissionais de salde. Além disso, Dra. Ana Claudia comentou
sobre a Portaria GM/MS N2 1.999 e a lista de doencas relacionadas ao trabalho, observando
a falta de preparo dos profissionais para lidar com notificagdes compulsdrias e a necessidade
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de avancos na formac3o e pratica para enfrentar esses desafios. A Portaria GM/MS N2 1.999,
de 27 de novembro de 2023, estabelece a lista de doencas relacionadas ao trabalho, que
requerem notificacdo compulséria no ambito do SUS. Especificamente para a atuacdo do
fonoaudidlogo, a portaria destaca doencgas auditivas e vocais como a perda auditiva induzida
por ruido (PAIR), disturbio de voz relacionado ao trabalho e outras condi¢des causadas por
exposicdo a agentes fisicos (como ruido) e quimicos (como solventes ototdxicos). Essas
doencas exigem intervencbes especificas para prevencdo, diagndstico e tratamento no
ambiente de trabalho.

Em seguida, o espaco foi cedido para as discussdes em plendria e respectivos
encaminhamentos. Como pontos discutidos em plendria, destacam-se:

1) A importancia da formacdo dos profissionais de salde, tanto na gradua¢do como na pds-
graduacdo, para lidar com notificacdes compulsdrias, especialmente no contexto das novas
doencas relacionadas ao trabalho listadas na Portaria GM/MS N2 1.999.

2) A necessidade de um entendimento mais profundo sobre a toxicidade de substancias
guimicas e suas interagdes, incluindo a ototoxicidade e os desafios em monitorar esses efeitos
no ambiente de trabalho.

3) A complexidade de exposi¢des simultaneas a multiplos agentes no ambiente de trabalho e
a dificuldade de identificar e tratar esses efeitos de forma eficaz.

4) A importancia de integrar conhecimentos de toxicologia e salide coletiva para uma melhor
avaliacdo e manejo dos riscos ocupacionais, com énfase na investigacdo de indicadores
bioldgicos e na aplicacdo pratica dessas avaliacdes no contexto brasileiro.

5) Os efeitos relacionados ao equilibrio corporal, causados por substdncias ototdxicas,
incluindo a complexidade de monitorar essas condi¢Ges, dada a natureza neurotdxica de
muitos dos agentes envolvidos no ambiente ocupacional, além dos desafios praticos na
detecgdo precoce dos problemas relacionados ao equilibrio e a necessidade de uma avaliagao
abrangente para trabalhadores afetados.

6) A necessidade de desenvolver estratégias eficazes de reabilitagdo para trabalhadores que
apresentam problemas de equilibrio devido a exposigdo a agentes neurotdxicos no ambiente
de trabalho.

As discussdes em plendria destacaram a intersecdo entre politicas publicas, formacao
profissional e a realidade pratica na saude do trabalhador.

ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS (check list)

Topicos discutidos no Forum anterior (2023) foram retomados? Nao diretamente a revisdo
de NRs, mas houve continuidade das discussdes sobre notificagdo compulsdria no dmbito do
SUS para doencas vocais relacionadas ao trabalho, perda auditiva induzida por ruido (PAIR) e
outras condig¢Ges causadas por exposicdo a agentes fisicos (como ruido) e quimicos (como
solventes ototdxicos).

As deliberagdes determinadas foram atendidas? Parcialmente.

Se nao foram atendidas, registrar dificuldades apontadas: Ndo houve men¢do no férum 2024
sobre possivel acompanhamento das a¢des do CFFa, em desdobramento do férum 2023.
Principais deliberag6es acordadas no Forum (2024) (registrar):

1) Refletir sobre como as empresas e profissionais estdo se preparando para que suas praticas
sejam condizentes a luz da Portaria GM/MS N2 1.999. Na reflexdo, incluir a avaliacdo das
estratégias atuais de prevencdo, notificagdo e tratamento de doencas relacionadas ao
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trabalho. A andlise deve focar na adequagdo dos procedimentos de conformidade com as
novas exigéncias legais e na preparacdao das equipes para lidar com as notificacGes
compulsérias, garantindo a protecdo integral dos trabalhadores.

2) Elaborar uma carta de recomendacdo a ABA e SBFa para que consultem seus respectivos
associados sobre os procedimentos relacionados a notificacdo compulséria para a atuacdo do
fonoaudidlogo no ambito do SUS, bem como sobre a necessidade de orientacdes especificas.
3) Incluir nas tematicas a serem discutidas no préximo férum, as implicacGes a saude mental
em ambientes ocupacionais com ruido, incluindo as condicGes de home office.

Quadro 1: Quantitativo de participantes, por modalidade de participacdo

Modalidade | Participantes
Membros em Plendria 30
Palestrante 01
Coordenadora 01
Relatora 01
TOTAL 33

Fonte: Lista de presenca

Quadro 2: Quantitativo de representatividade em plendria, por Regido e UF

Regiao UF | Participantes
SC 06
sul RS 03
Subtotal 09
SP 11
R 02
Sudeste ES 02
MG 03
Subtotal 18
Centro Oeste/DF | GO 01
Subtotal 01
PE 02
Nordeste BA 01
Subtotal 03
TOTAL 31*

Fonte: Lista de presenca
*Obs.: Uma participante apresentou dupla representatividade (RS/SP)
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